
 

 

 

 

 

 

 

Der Mensch braucht Orte, wo er sich entfalten kann  
und Freude am Arbeiten hat.  
 

Natur und Wellness im Mittelpunkt von Österreich: In Bad Aussee im Steirischen Salzkammergut, auf einem 

herrlichen Plateau gelegen, den Dachstein und Loser im Blick, befindet sich das G´sund & Natur Hotel DIE 

WASNERIN****S, ein Rückzugsort inmitten des urtypischen Ausseerlandes. In einer der angebotsstärksten 

Regionen Österreichs finden sowohl Sportbegeisterte, Wellnessliebhaber, Naturfreunde und 

gesundheitsorientierte Erholungssuchende zu jeder Jahreszeit das passende Angebot. 

DIE WASNERIN ist ein Ort, an dem gesunde Ernährung, Fitness, Schönheit und innere Ruhe vereint sind. Der 

ideale Ort, um Energien zu tanken, Abzuschalten und gesund aufzuleben.  

Als direkten Ansprechpartner für unsere Gäste suchen wir Menschen mit Begeisterung für den Beruf, 

Liebe zum Detail und Teamplayer aus Leidenschaft. 

 

Beschreibung der Tätigkeit: 

 Alleinige Verantwortung für die Hotelbar 

 Aktives Führen der weiteren 

Barmitarbeiter/innen 

 Erstklassiges Barservice mit Nachmittags- und 

Abenddiensten 

 Gute Bargetränke- und Weinkenntnisse 

 Gestalten der Barkarte und saisonalen 

Getränkeangeboten 

 Fachgerechte Zubereitung von Cocktails 

 Allgemeine Service- und Bararbeiten 

 Optimale Gästebetreuung  

 

 

 Aktiver Verkauf am Gast 

 Einhaltung der vorgegebenen 

Qualitätsstandards 

 Teamarbeit innerhalb der Abteilung Service 

sowie mit der Küche 

 Flexibler Einsatz und Interesse in allen 

gastronomischen Bereichen 

 Vorleben und Einhaltung der 

Unternehmensphilosophie 

Chef de Bar (m/w) 



 

Anforderungsprofil: 

 Erfolgreich abgelegte Kellnerlehre oder 

Abschluss einer Hotelfachschule 

 Berufserfahrung in qualitativ hochwertigen 

Restaurant- oder Hotelbetrieben 

 Exzellente Bar- und Servicefachkenntnisse 

 Sprachkenntnisse: Deutsch, Englisch 

 Belastbarkeit 

 Natürliche Freundlichkeit 

 Interesse an langfristiger Weiterbildungs- 

und Aufstiegsmöglichkeiten im Betrieb 

 Repräsentatives Auftreten 

 Gäste- und serviceorientiertes Denken

 

Geregelter Ganzjahresjob mit 5 Tage/45 Stunden pro Woche 

Angaben lt. Gesetz: Für diese Position gilt ein kollektivvertraglicher Mindestlohn ab € 1.690,00 brutto/Monat. 

Geboten wird eine von Qualifikation und Erfahrung abhängige, marktkonforme Überzahlung. Bei Erfolg 

gerne auch umsatzorientierte Prämien! 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Harmonisches Arbeitsumfeld mit 
persönlicher Führung 

 Teamwork & Coaching 
 Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Motivationsmodelle 
 Verpflegung im Hotel 
 Mitarbeiterwohnungen 
 Nutzung der hauseigenen Wellness- & 

Badelandschaft in Begleitung 
 Nutzung des modern ausgestatteten 

Fitnessstudios 
 Teilnahme an Yoga und CANTIENICA®-

Kursen 
 Gemeinsame Geburtstagsfeiern, Grillfeste, 

Ski- & Wanderausflüge, eine 

stimmungsvolle Weihnachtsfeier mit 
Geschenk für jeden und einer Tombola 

 Psychologischer Beistand und persönliche 
Coaching-Einheiten 

 Jederzeit ein „offenes Ohr“ 
 Mitarbeitervergünstigungen 
 Kooperation mit adäquaten Betrieben 

zum Urlauben 
 Einstieg in den 1. Arbeitstag als Gast 
 Einen zusätzlichen Urlaubstag zum 

Geburtstag 
 Zusätzliches Geschenk bei „runden 

Geburtstagen“, Hochzeit oder Nachwuchs 
 Zusätzliche Prämienzahlungen bei 

überdurchschnittlichen Leistungen 
 

 

Wussten Sie übrigens schon, dass… 

 

 …wir eine Auszeichnung im Relax Guide SPA Award haben und mit 18 von 20 Punkten und drei 
Lilien unter den TOP 5 Wellnesshotels in der Steiermark sowie unter den  
Besten Häusern Österreichs sind? 

 …wir 5,8 von 6 Punkten und 99% Weiterempfehlungsrate auf HolidayCheck haben? 
 …wir ein Ausgezeichneter Lehrbetrieb im Tourismus sind? 
 …wir Hotelier des Jahres 2015 sind?  

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Um weiterhin zu den Besten zu gehören benötigen wir: 

 

… Mitarbeiter, die wir sehr schätzen 

… Mitarbeiter, die sich gegenseitig im Team helfen und miteinander arbeiten 

… Mitarbeiter, die eine entsprechende Gegenleistung von uns dafür erhalten. 

 

Wenn Sie Interesse an einem gesicherten und geregelten Ganzjahresjob in einem Leitbetrieb mit 

Zukunft haben, dann senden Sie uns bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Foto und 

Zeugnissen an pamela.schachner@diewasnerin.at. 
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